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MODULI DIDATTICI - CONTENUTI/ABILITÀ/COMPETENZE
CONTENUTI
Comunicazione economico-finanziaria e socio-ambientale.

-  Obiettivi ,regole e strumenti della contabilità generale nelle aziende industriali .

-  Alcune operazioni d’esercizio tipiche : gestione dei beni strumentali (acquisti, 
vendite, costruzioni in economia, leasing, spese di manutenzione-riparazione e 
potenziamento, apporti); acquisizione dei fattori produttivi a breve ciclo di utilizzo; 
vendite; l’outsourcing e la subfornitura;  le operazioni di finanziamento e lo 
smobilizzo dei crediti commerciali; il sostegno pubblico alle imprese.

- Le scritture di assestamento , di epilogo e di chiusura.

- Il Bilancio d’esercizio ( la normativa civilistica sul bilancio, i principi contabili 
nazionali) .  

- La funzione informativa del Bilancio d’esercizio e l’interpretazione dei dati: 
riclassificazione dello Stato Patrimoniale secondo criteri finanziari; rielaborazione 
del Conto Economico a Valore Aggiunto e a  Costo Del Venduto; l’analisi per indici; 
l’analisi per flussi .

- Il Rendiconto Finanziario delle variazioni di PCN e delle disponibilità liquide.

- Il Bilancio socio-ambientale.
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Contabilità gestionale.

- Metodi di calcolo dei costi  ( il sistema informativo direzionale e la 
contabilita’ gestionale; la classificazione dei costi ; imputazione dei costi su 
base aziendale; Full e Direct costing ; i centri di costo; il metodo ABC) .

- Costi e scelte aziendali  ( gli investimenti che modificano la capacità 
produttiva; l’accettazione di un nuovo ordine; il mix produttivo da realizzare; 
il make or buy; la break even analysis).

Strategie, pianificazione e programmazione aziendale.

- Strategie aziendali. 

- Il Budgeting: budget settoriali, budget economico, Budget finanziario, 
Budget patrimoniale.

- L’ analisi degli scostamenti.

- Il  Reporting. 

- Il business plan e il piano di marketing.

Il reddito fiscale d’impresa e le imposte dirette

- Reddito di bilancio e reddito fiscale.

- La determinazione del reddito fiscale: le variazioni al reddito di bilancio 
relative alle plusvalenze, alle rimanenze d’esercizio, alla svalutazione dei 
crediti, agli ammortamenti, alle manutenzioni e riparazioni , al leasing , agli 
interessi passivi.

- La base imponibile IRAP

- Rilevazione e versamenti IRES, IRAP.

Il ricorso ai finanziamenti bancari  (dopo 15/05)

- Analisi del fabbisogno finanziario delle imprese e collegamento alle fonti di 
finanziamento

- Il fido bancario ( istruttoria) e l’apertura di credito in c/c ( caratteristiche ; 
lettura e analisi di un estratto conto e di uno scalare interessi ; aspetto 
computistico) 

- Lo smobilizzo di crediti ( caratteristiche delle operazioni di  anticipo su 
fatture e Ri.Ba  e dello sconto di cambiali)

- Anticipi su transato POS ( caratteristiche dell’operazione)
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- I Mutui ipotecari , il leasing finanziario , i venture capital ( caratteristiche 
delle operazioni).
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COMPETENZE
Individuare e accedere alla normativa pubblicistica, civilistica e fiscale con 
particolare riferimento alle attività aziendali.

Utilizzare i sistemi informativi aziendali e gli strumenti di comunicazione integrata 
di impresa per realizzare attività comunicative con riferimento a differenti contesti.

Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti.

Inquadrare l’attività di marketing nel ciclo di vita dell’azienda.

Applicare i principi e gli strumenti della programmazione e del controllo di 
gestione, analizzandone i risultati.

Orientarsi nei finanziamenti. (dopo 15/05)

ABILITA’

Interpretare l’andamento della gestione aziendale attraverso l’analisi di bilancio 
per indici e per flussi e comparare bilanci di aziende diverse.

Utilizzare  lessico e fraseologia di settore .

Predisporre report differenziati in relazione ai casi studiati e ai destinatari.

Redigere bilanci con dati a scelta del candidato.

Elaborare semplici piani di marketing.

Delineare il processo di pianificazione, programmazione e controllo, 
individuandone i tipici strumenti e il loro utilizzo.

Costruire il sistema di budget.

Comparare e commentare le indicazioni ricavate dall’analisi dei dati.

Interpretare la normativa fiscale.

Elaborare semplici proposte in relazione a specifiche situazioni finanziarie. (dopo 
15/05)
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